Statut Fundacji ,,EcoFitLife”

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Fundacja o nazwie ,,EcoFitLife”, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez Krzysztofa Szatanika
(Krzysztof Szatanik), Dorote Bogustawe Szatanik oraz Kamila Szpandrzyka (Kamil Szpandrzyk),
zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym z dnia 16 wrze$nia 2016 roku Rep. A 6522/2016
sporzadzonym przez notariusza Macieja Piwowarskiego, dziala na podstawie prawa polskiego,
w szczegblnosdci Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 o fundacjach oraz postanowien niniejszego Statutu.
2. Fundacja moze postugiwaé nazwa skrocong ,,EFL”.

3. Statut Fundacji moze by¢ zmieniany.

§2
Siedzibg Fundacji jest Hazlach.

§3
1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

2. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§4

Fundacja jest apolityczna 1 nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem.

§5
1. Terenem dzialania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego realizowania
swych celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Fundacja dla wlasciwego realizowania swych celéw moze tworzy¢ oddzialy, filie i placowki na

obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz przedstawicielstwa za granica.

§o
1. Fundacja moze uzywac znaku graficznego, ktory bedzie ja identyfikowal.
2. Fundacja moze uzywac pieczeci i pieczatek z nazwa lub nazwa skrécona Fundacii.

3. Fundacja moze posiadac¢ wilasng odznake, godlo, jak réwniez wydawac legitymacje.



4. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki lub medale honorowe oraz przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym oraz podmiotom zinstytucjonalizowanym.

5. Wzory znakéw, o ktérych mowa w ust. 1-4 powyzej, ustala Zarzad Fundacji.

6. Dla celéw wspolpracy z zagranica Fundacja moze postugiwaé si¢ tlumaczeniem swojej nazwy

w wybranych jezykach obcych.

§7

Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wiasciwy do spraw §rodowiska.

ROZDZIAL II
Cele dziatania
§8

Celem Fundacji jest podejmowanie i realizacja na rzecz spoleczenistwa zadan w zakresie:
a) ochrony i promocji zdrowia,
b) nauki i edukacji, o§wiaty i wychowania, w tym w szczegodlnosci prowadzenie edukacji zwigzanej
z ekologia, ochrong srodowiska i zrownowazonym rozwojem, upowszechnianie w spoleczefistwie
wiedzy na ten temat w inny sposéb, informowanie o problemach ekologii, ochrony srodowiska oraz
zrdwnowazonego rozwoju oraz metodach ich rozwigzywania,
¢) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy,
d) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
e) promocji organizacji wolontariatu,
f) dzialalnosci charytatywne;j,
@) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w tym w szczegolnosci
popularyzowanie idei zwiazanych z promocja ekologii, ochrony srodowiska oraz zréwnowazonego
rozwoju, upowszechnianie najnowszych metod ochrony s§rodowiska oraz zréwnowazonego
rozwoju, dbalo$¢ o zapewnienie cztowiekowi warunkéw zycia w srodowisku bezpiecznym dla jego
zdrowia, wspieranie rozwoju 1 promowanie energetyki odnawialnej i alternatywnej,
h) turystyki 1 krajoznawstwa, w tym w szczegolnosci turystyki ekologicznej, sportowe;j

1 prozdrowotne;.

§9
Fundacja realizuje swoje cele przez:
1. Dzialalno$¢ nieodplatna pozytku publicznego polegajaca na:
a) podejmowaniu dziatan o charakterze interwencyjnym, w szczegolnosci wspoldziataniu w zakresie

ujawniania 1 §cigania przestepstw oraz wykroczen przeciwko srodowisku przyrodniczemu,



b) inicjowaniu i podejmowaniu spolecznych przedsiewzie¢ na rzecz ochrony przyrody, w tym
zwlaszcza polegajacych na sprzataniu terenéw lesnych, rzek, jezior i wszelkich innych terenow
uzytku publicznego, w tym usuwaniu skutkéw powodzi,

c) popularyzowaniu wséréd spoleczenstwa, a zwlaszcza wérdd dzieci i mlodziezy, odpowiedzialnego
stosunku do przyrody ojczystej,

d) organizowaniu i prowadzeniu obserwacji przyrodniczych, konkurséw, spotkan, wystaw, klubow
zalnteresowan,

e) prowadzeniu edukacji prosportowej i prozdrowotnej,

f) inicjowaniu 1 podejmowaniu spolecznych przedsiewzie¢ na rzecz przeciwdzialania otylosci,
poprawy sprawnosci fizycznej - zwlaszcza dzieci i mlodziezy, walki z siedzacym trybem zycia oraz
zmniejszenia zagrozenia zachorowalnoscia na tzw. choroby cywilizacyjne,

2) popularyzowaniu wsréd spoleczenstwa, a zwlaszcza wsrdéd dzieci 1 mlodziezy, aktywnosci
fizycznej 1 zdrowego stylu Zycia;

2. Dzialalno$¢ odplatng pozytku publicznego polegajaca na:

a) prowadzeniu pozaszkolnej edukacji i wychowania skierowanej do wszystkich grup wiekowych,
w zakresie ochrony przyrody, poprzez organizowanie i prowadzenie seminaridw, warsztatow
edukacyjnych, szkolen, sympozjow, konferencji, zielonych szkol, itp.,

b) organizowaniu wypoczynku w formie obozéw, kolonii, warsztatéw ekologicznych, wycieczek
przyrodniczych i krajoznawczych, warsztatow sportowych, wycieczek sportowych, rekreacyjnych
1 prozdrowotnych, zwlaszcza dla dzieci i mlodziezy oraz oséb zmagajacych si¢ lub zagrozonych
problemem otylosci,

c) wykonywaniu zadan z zakresu ekologii, ochrony rodlin, zwierzat i grzybow oraz dziedzictwa
przyrodniczego,

d) propagowaniu waloréw krajobrazu i promocji zdrowia,

e) organizowaniu akcji spolecznie uzytecznych polegajacych na zalesianiu, zakladaniu arboretow
1 parkow,

f) wykupie, dzierzawie lub stosowaniu innych form opieki w stosunku do obszaréw przyrodniczych,
@) prowadzeniu szkélek lesnych

h) wspieraniu  przedsigbiorcow — dzialajacych na rzecz ckologii, ochrony srodowiska
1 zréwnowazonego rozwoju, a takze posredniczeniu miedzy nimi,

1) sprzedazy przedmiotéw darowizny.

§10
Realizujac cele, Fundacja opiera si¢ na spolecznej pracy wolontariuszy. Moze jednak zatrudnic

pracownikow do prowadzenia swych spraw.



§11
Dla wtasciwego realizowania swych celow Fundacja moze wspiera¢ dzialalnos¢ oséb fizycznych

oraz podmiotow zinstytucjonalizowanych, ktorych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

§12

1. Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze polaczy¢ si¢ z innym podmiotem,
na warunkach okred§lonych przez zainteresowane strony. Polaczenie moze nastapi¢ zaréwno
poprzez przejecie, jak 1 poprzez zawiazanie nowego podmiotu, w tym nowej fundaciji. W przypadku
polaczenia poprzez przejecie Fundacja moze by¢ zaréwno strona przejmujaca jak 1 przejmowana.
Organem uprawnionym do okreslenia warunkéw polaczenia oraz dokonania wszelkich czynnosci
zwigzanych z przeprowadzeniem polaczenia, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, jest Zarzad.

2. Decyzje w sprawie polaczenia podejmuje Dyrektor.

3. Polaczenie nie moze nastapic, jesli w jego wyniku moglyby si¢ zmieni¢ cele Fundacji.

ROZDZIAL 111
Organy Fundacji
§13
Organami Fundaciji sa:
1.Dyrektor,
2. Zarzad.
§14
Dyrektor

1. Dyrektor jest najwyzszym organem Fundacji, podejmujacym najwazniejsze decyzje dotyczace jej
funkcjonowania oraz sprasowujacym kontrole i nadzo6r nad jej dziatalnoscia.

2. Dyrektor jest organem jednoosobowym.

3. Pierwszym Dyrektorem Fundacji jest Krzysztof Szatanik.

4. Kolejnych Dyrektoréw powoluje Zarzad zgodnie ze wskazaniem ustepujacego Dyrektora.
W przypadku braku wskazania Zarzad wezwie ustepujacego Dyrektora do tego, wyznaczajac mu
w tym celu termin wynoszacy 14 dni, liczac od daty doreczenia mu wezwania w formie pisemnej
pod rygorem bezskutecznosci. W przypadku bezskutecznego uplywu tego terminu, albo braku
mozliwosci dorgczenia wezwania wobec $mierci ustgpujacego Dyrektora, kolejnego Dyrektora
Zarzad powoluje wedlug wlasnego uznania.

5. Dyrektor nie moze by¢ jednoczesnie czlonkiem Zarzadu. W przypadku powotania na stanowisko

Dyrektora czlonka Zarzadu, jest on zobowiazany, jezeli powolanie przyjmuje, do rezygnacji



z funkcji czlonka Zarzadu w terminie 14 dni, liczac od daty powolania go na stanowisko Dyrektora.

§15
1. Dyrektor powolywany jest na czas nieokreslony.
2. Mandat Dyrektora wygasa z dniem:
a) zlozenia rezygnacii,

b) $mierci.

1. Do kompetencji Dyrektora nalezy:

a) ustalanie programu dziatania Fundacji,

b) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu,

c) kontrola i ocena biezacej pracy Zarzadu,

d) kontrola, przynajmniej raz w roku, finanséw Fundacji,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu

f) udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw,

@) uchwalanie regulaminu wtadz Fundacji,

h) podejmowanie decyzji dotyczacych odplatnosci petnienia funkeji w organach Fundacji,

1) dokonywanie zmian Statutu,

j) wyrazanie zgody na powolywanie i likwidowanie jednostek organizacyjnych Fundacji,

k) wyrazanie zgody na przystapienie Fundacji do innych podmiotéw w charakterze czlonka
lub potaczenie Fundacji z innymi podmiotami,

1) wystepowanie z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Zarzadu,

m) uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym,

n) nadawanie odznak, medali honorowych, wyréznien, nagréd osobom zastuzonym dla Fundaci,
przyczyniajacym si¢ do realizowania jej celow,

0) rozpatrywanie wnioskéw 1 postulatow zgloszonych przez Zarzad,

p) wyznaczenie Likwidatora Fundacji,

1) inne, wskazane w niniejszym Statucie.

2. Rozporzadzenie przez Fundacje prawem lub zaciagnigcie zobowiazania do §wiadczenia o wartosci

przekraczajacej 8.000,00 zlotych wymaga uprzedniej pisemnej zgody Dyrektora.

§17
1. Decyzje Dyrektora musza by¢ udokumentowane w formie pisemne;.

2. Decyzje Dyrektor podejmuje z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu.



§18
Dyrektor moze otrzymywac z tytutu pelnienia funkciji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztow

lub wynagrodzenie. Moze tez pelni¢ swoje funkcje nieodplatnie.

Zarzad
§19

1. Zarzad kieruje dzialalnoscia Fundacji, prowadzi jej sprawy 1 reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sie z 1-3 cztonkéw.
3. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
4. Czlonkowie Zarzadu musza mie¢ pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.
5. Cztonkowie Zarzadu sa powolywani 1 odwolywani przez Dyrektora.
6. W przypadku Zarzadu jednoosobowego powolywany jest Prezes Zarzadu. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego, Dyrektor ustanawia jednego z Czlonkéw Zarzadu Prezesem Zarzadu.

7. Dyrektor moze w kazdej chwili dokona¢ zmian na stanowisku Prezesa Zarzadu.

§ 20
1. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na czas niecokreslony.
2. Czlonkowstwo w Zarzadzie ustaje z dniem:
a) odwolania przez Dyrektora,
b) zlozenia rezygnacj,
¢) $mierci.

3. Do zlozenia rezygnacji przez czlonka Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy

o wypowiedzeniu zlecenia przez przyjmujacego zlecenie.

§21
Do zakresu dziatan Zarzadu naleza wszelkie sprawy Fundacji niezastrzezone dla innych jej organéw,
a w szczegolnosci:
a) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
b) realizacja celéw i programu Fundaciji,
c) kierowanie biezaca praca Fundaci,
d) ustalanie budzetu i preliminarzy finansowych Fundacji,
e) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacj,

f) wnioskowanie do Dyrektora o nadanie odznak, medali honorowych, wyrézniers, nagréd osobom



zasluzonym dla Fundacji, przyczyniajacym si¢ do realizowania jej celow,

2) wnioskowanie do Dyrektora o wyrazenie zgody na przystapienie Fundacji do innych podmiotéw
w charakterze czlonka lub polaczenie Fundacji z innymi podmiotami,

h) wnioskowanie do Dyrektora o dokonanie zmian Statutu, polaczenia lub likwidacji Fundacji,

1) sporzadzenie sprawozdan, w tym sprawozdan z dzialalnosci Fundacji, sprawozdan finansowych
Fundacji oraz sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu oraz przedkladanie Dyrektorowi sprawozdan
rocznych, do dnia 31 marca kazdego roku,

j) powolywanie Dyrektora , z zastrzezeniem § 14 ust. 3,

k) powolywanie 1 likwidowanie jednostek organizacyjnych Fundacji.

§ 22
Do reprezentowania Fundacji uprawniony jest Prezes Zarzadu (w przypadku Zarzadu
jednoosobowego) albo dwoéch cztonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie (w przypadku Zarzadu

wieloosobowego).

§ 23
1. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowiazek prowadzenia spraw Fundaciji.
2. Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzic bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Fundacji.
3. Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy, o ktérej mowa w ust. 2, chocby jeden z pozostatych
czlonkow Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyklych
czynnosci Fundacji, wymagana jest uprzednia uchwala Zarzadu.
4. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszo$cia gloséw, o ile Statut nie stanowi inaczej.
Kazdemu cztonkowi Zarzadu przystuguje jeden glos na posiedzeniu Zarzadu. W przypadku réwnej

losci glosow rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

§ 24
1. Uchwaly Zarzad podejmuje na posiedzeniach Zarzadu.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na p6t roku.
3. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy, z inicjatywy innego czlonka
Zarzadu lub na wniosek Dyrektora, przesylajac informacje o terminie przedmiocie posiedzenia co
najmniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem, listem poleconym, przesytka kurierska lub w
drodze korespondencji elektronicznej, na adres do dorgczen wskazany przez kazdego czlonka
Zarzadu na pismie.

4. O posiedzeniu Zarzadu musza zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.



5. Czlonek Zarzadu uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu osobiscie i nie moze by¢ reprezentowany
przez pelnomocnika.

6. Uchwaly Zarzad moze powzia¢ mimo braku formalnego zwolania posiedzenia, o ile wszyscy
czlonkowie Zarzadu wyraza zgode na odbycie posiedzenia i podjecie okreslonej uchwaly.

7. Posiedzeniami 1 praca Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastgpuje go
inny wyznaczony Czlonek Zarzadu.

8. W posiedzeniu Zarzadu moze bra¢ udziat Dyrektor z glosem doradczym.

§25
1. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w tym organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie.
2. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu okresla Dyrektor.
3. Umowy z czlonkami Zarzadu w imieniu Fundacji zawiera Dyrektor lub powolany przez niego w

tym celu pelnomocnik Fundacji.

ROZDZIAL IV
Majatek i gospodarowanie mieniem Fundacji
§ 26

1. Majatek Fundaciji stanowi fundusz zalozycielski, na ktory sktada si¢ kwota 2.000,00 ztotych.
2. Majatek Fundacji powstaje takze z:
a) darowizn, spadkéw, zapisow,
b) dotacji, subwencji,
¢) dochodéw z majatku Fundacji, w tym wplywow pochodzacych z wkladéw na rachunkach
bankowych, lokat kapitalowych, papieréw wartosciowych,
d) z wlasnej dziatalnosci, w tym dziatalnosci gospodarczej,

e) ofiarnosci publicznej (pod warunkiem przestrzegania przepisow ustawy o zbidrkach publicznych).

§ 27
1. Przychody z darowizn, spadkéw 1 zapiséw oraz subwencji i dotacji moga by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celow Fundaciji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.
2. Fundacja nie moze przyjmowac darowizn, ani spadkéw, w sklad ktérych wchodza pasywa
o wartosci przekraczajacej warto$¢ aktywow. Pozostale spadki Fundacja  przyjmuje
z dobrodziejstwem inwentarza.

3. Fundacja nie moze zacigga¢ pozyczek ani kredytow.



§28
Fundacja moze lokowaé swdj majatek na rachunkach bankowych, w papierach wartosciowych,

udziatach spélek, jednostkach uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, nieruchomosciach.

§29
Fundacja prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$é zgodnie 2z obowiazujacymi

przepisami.

§ 30
1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji jej celéw.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wylacznie jako dodatkowa w stosunku

do dziatalnosci pozytku publicznego.

§31
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie PKD:
a) 02.20.Z - pozyskiwanie drewna
b) 47.19.Z - pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach,
) 47.91.Z - sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,
d) 47.99.Z - pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami
1 targowiskami
e) 68.10.Z - kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,
f) 68.20.Z - wynajem 1 zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi,
@) 73.11.Z - dziatalnos¢ agencji reklamowych,
h) 77.1 - wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli,

1) 77.3 - wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych.

§ 32
Warto§¢ srodkéw majatkowych Fundacji przeznaczonych na dzialalnos¢ gospodarcza wynosi

1.000,00 ztotych.

§33
1. Gospodarka majatkiem Fundacji prowadzona jest na podstawie preliminarza obejmujacego
dochody i wydatki.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

3. Preliminarz ustala Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu w roku kalendarzowym.



§ 34

1. Fundacja sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojej dzialalnosci,
z zastrzezeniem przepiséw odrebnych, oraz podaje je do publicznej wiadomosci w sposéb
umozliwiajacy zapoznanie si¢ z tym sprawozdaniem przez zainteresowane podmioty.

2. Fundacja sporzadza i oglasza roczne sprawozdanie finansowe takze wéwczas, gdy obowiazek
jego sporzadzenia i ogloszenia nie wynika z przepiséw o rachunkowosci. Przepisy
o rachunkowosci stosuje si¢ odpowiednio.

3. Niezaleznie od obowigzkéw wynikajacych z przepisow odrebnych, sprawozdania, o ktérych

mowa w ust. 112, Fundacja przekazuje wlasciwemu ministrowi.

ROZDZIALV
Likwidacja Fundacji
§ 35
1. W razie osiagnigcia celu, dla ktérego Fundacja jest ustanowiona lub w razie wyczerpania srodkow
finansowych i majatku Fundacji, Fundacja podlega likwidacji w sposéb wskazany w niniejszym
Statucie.
2. Likwidatora Fundacji wyznacza Dyrektor.
3. Obowigzkiem Likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym czasie,
w sposob zabezpieczajacy majatek likwidowanej Fundacji przed nieuzasadnionym uszczupleniem.
4. Likwidator w szczegolnosci powinien:
a) zawiadomi¢ sad o wszczeciu likwidacji 1 wyznaczeniu Likwidatora, z podaniem swego nazwiska,
imienia 1 miejsca zamieszkania,
b) dokonywaé czynnosci prawnych niezbednych do przeprowadzenia likwidacji, podajac do
publicznej wiadomosci o wszczeciu postegpowania likwidacyjnego,
c) po zakoficzeniu likwidacji zglosi¢ sadowi wniosek o wykreslenie Fundacji z Krajowego Rejestru
Sadowego.
5. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji przeznacza si¢ na cele maksymalnie zbiezne z celami
Fundacji okreslonymi w §8. Podmioty, ktérym zostanie on przekazany wskazuje Dyrektor.

6. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanej Fundacii.



